Pfalzischer Verein fiir Soziale Rechtspflege Zweibriicken e.V.

Satzung (Stand 15.06.2018)
§ 1 Name, Rechtsform und Sitz

(1)  Der Verein fiihrt den Namen "Pfalzischer Verein fiir Soziale Rechtspflege Zweibriicken
e.V."
Er hat seinen Sitz in Zweibriicken.

2) Der Verein ist Mitglied im Pfalzischen Verband fiir Soziale Rechtspflege e.V. (mit seinem
Sitz in Zweibriicken). Anderen Verbdanden und sonstigen Einrichtungen kann er
beitreten, wenn dies dem Vereinszweck dient.

§ 2 Zweck des Vereins

(1)  Der Verein fordert mit dem Schwerpunkt im Bereich des Landgerichts Zweibriicken:

- die Praxis und Reform der sozialen Strafrechtspflege, insbesondere durch die Verbesserung der
Lebensverhiltnisse straffillig gewordener Menschen bei ihrer Eingliederung oder
Wiedereingliederung. Dabei will er helfen, die Grundsitze einer rechtsstaatlichen, sozialen
Strafrechtspflege und einer humanen, freien Straffalligenhilfe zu verwirklichen.

- die Kriminalprévention, indem er dazu beitragt, Verhéltnisse zu schaffen, in denen die
Entstehung von Kriminalitit vermindert, die Folgen von Kriminalitit ausgeglichen,
Schadenswiedergutmachung geleistet und ein Ausgleich zwischen Téter und Opfer gefunden wird.
In diesem Sinne wird Kriminalitdtsprophylaxe betrieben und Opferschutz und Opferhilfe geleistet.
Insbesondere durch soziale Arbeit bspw. mit Tatern sollen diese zur Verhaltensanderung und
straffreier Lebensfithrung befahigt werden. Ebenso bspw durch Mainahmen der beruflichen und
sozialen Eingliederung von Randgruppen zur Stirkung der sozialen Teilhabe, was der Entstehung
von Kriminalitit entgegenwirken soll.

- die Jugendhilfe, um junge Menschen bspw durch Mafinahmen aus dem Bereich des SGB VIII
und des Jugendgerichtsgesetzes in ihrer Personlichkeitsentwicklung zu unterstiitzen,
verantwortungsvolle und voll integrierte Mitglieder der Gesellschaft zu werden.

- das Wohlfahrtswesen, durch Hilfeleistungen an Bediirftige zur Deckung des notwendigen
Lebensunterhalts. Menschen konnen durch akute Ereignisse in Notsituationen oder besondere
Lebenslagen geraten, zu deren Uberwindung hiufig unbiirokratische Hilfestellungen notwendig
sein konnen. Dies kann bspw durch sozialpddagogische Hilfestellung im Sinne allgemeiner
Sozialberatung, bei der Geltendmachung sozialrechtlicher Anspriiche oder durch materielle
Beihilfen erfolgen.

- die Unterstiitzung von gefliichteten Menschen in ihren Integrationsbemiihungen und bei der
Bewiltigung von sozialen Problemen. Es werden MaBBnahmen ergriffen, die dazu beitragen,
Integrationsprozesse bspw in beruflicher oder sozialer Hinsicht zu gestalten und Orientierung zu
bieten, um gegebenenfalls psychische Folgen von Flucht und Fluchtursachen besser bewiltigen zu
konnen.

- die psychosoziale Unterstiitzung der Opfer von Straftaten, damit sie ihre Erlebnisse besser
verarbeiten konnen. Durch Begleitung und Beratung wird aktiv Opferhilfe geleistet. Dariiber
hinaus konnen Strategien vermittelt werden, um sich und Angehorige zukiinftig besser schiitzen zu



konnen. Zu diesem Zweck kann neben eigenen Bemiihungen des Vereins insbesondere mit
Frauenunterstiitzungseinrichtungen, der Polizei und den Justizbehdrden eng kooperiert werden.

- die Arbeit des Vereins ist auch darauf ausgerichtet, in der Bevilkerung Versténdnis fiir die
Aufgaben einer sozialen Rechtspflege zu wecken und zu stirken. Dazu kann er auch Maflnahmen
der Offentlichkeitsarbeit ergreifen oder in Arbeitskreisen und Fachgruppen aktiv werden. Die
Angebote des Vereins sollen grundsétzlich dazu beitragen, soziale Integration zu fordern, soziale
Isolation zu vermeiden und eine friedliche Koexistenz zu ermdglichen.

(2)  Der Vereinszweck wird insbesondere verwirklicht durch:
* MaBBnahmen zur Stirkung des Personlichkeits- und sozialen WertbewuBtseins straffillig
Gewordener mit dem Ziel ihrer Befdhigung zu einer eigenverantwortlichen
Lebensfiihrung;
* Hilfen zur Festigung ihrer beruflichen, wirtschaftlichen und sozialen Stellung und zur
Uberwindung von Schwierigkeiten im Lebensalltag;
* Durchfiihrung von Beschiftigungs- und QualifizierungsmaBBnahmen zur beruflichen und
gesellschaftlichen Wiedereingliederung;
* Durchfiihrung und Unterstiitzung von MaBBnahmen zur erzieherischen, arbeits-
und sozialpddagogischen, kulturellen und materiellen Forderung;
* Beteiligung an Initiativen zur Verbrechensverhiitung und zum Téter - Opfer - Ausgleich;
* Vermittlung von Hilfen durch Behorden und Einrichtungen der Freien Wohlfahrtspflege,
wobei der Grundsatz der Wahlmoglichkeit nach den jeweils giiltigen Bestimmungen des
Sozialgesetzbuches zu beachten ist;
« Offentlichkeitsarbeit.

3) Der Verein unterstiitzt und fordert die staatliche Bewahrungs— und Gerichtshilfe
sowie den Justizvollzug in Zusammenarbeit mit den zustdndigen Stellen,
insbesondere bei Diversion, Betreuungsweisungen, betreuten Arbeitsauflagen,
sozialen Trainingskursen, Tater — Opfer — Ausgleich, Vermeidung von
Untersuchungshaft und Tilgung uneinbringlicher Geldstrafen.

(4)  Zur Verwirklichung des Vereinszwecks konnen eigene Einrichtungen errichtet und
Einrichtungen anderer Triger unterstiitzt werden.

%) Der Verein verfolgt ausschlielich und unmittelbar gemeinniitzige und mildtéitige
Zwecke im Sinne des Abschnitts "Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung
in der jeweils giiltigen Fassung.
Der Verein ist selbstlos tétig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Die Mittel des Vereins sind ausschlieBlich fiir die satzungsgemiflen Zwecke zu verwenden.
Der Verein kann Mittel einer zweckgebundenen Riicklage zufiihren, soweit dies
erforderlich ist, um seine satzungsgemiflen Zwecke nachhaltig erfiillen zu konnen und
soweit fiir die Verwendung der Mittel konkrete Zeit- und Zielvorstellungen bestehen. Freie
Riicklagen konnen im Rahmen des gemeinniitzigkeitsrechtlich Zuldssigen gebildet werden.

§ 3 Haushaltsfiihrung Vermodgensverwaltung

(1)  Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2)  Die Priifung der Wirtschaftlichkeit der Geschéftsfiihrung und der Rechnungslegung
des Vereins erfolgt durch zwei von der Mitgliederversammlung gewéhlte Rechnungspriifer.

3) Das Nihere wird in einer Geschéfts- und Finanzordnung bestimmt.

(4)  Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder auch
keine sonstigen Zuwendungen des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem
Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhiltnismafig hohe Vergiitungen begiinstigt
werden. Die Erstattung von Auslagen fiir ehrenamtliche Tétigkeiten ist zulédssig. Die
Mitglieder diirfen bei ihrem Ausscheiden oder bei  Auflosung oder Authebung des Vereins



keine Anteile des Vereinsvermogens erhalten.
%) Die Vorstandsmitglieder konnen eine angemessene Entschadigung erhalten.

§ 4 Mitgliedschaft

(1)  Mitglieder des Vereins konnen Einzelpersonen und juristische Personen sein, die bereit
sind, den Vereinszweck zu unterstiitzen.

(2)  Uber die Aufnahme eines Mitgliedes entscheidet der Vorstand. Bei Ablehnung eines
Aufnahmeantrages sind dem/der Antragsteller/in die Griinde schriftlich mitzuteilen.
Gegen diesen Bescheid ist innerhalb von 4 Wochen Einspruch zuléssig, iber den die
Mitgliederversammlung abschlieend befindet.

3) Die Mitgliedschaft endet:
* durch den Tod, bei korporativen Mitgliedern durch Auflésung
* durch Austritt, der bis zum 30. September zum Ende des Geschéftsjahres dem
Vorstand gegeniiber schriftlich erklért werden muB,
* durch AusschluB3, iiber den der Vorstand unter schriftlicher Mitteilung der Griinde
entscheidet. Dem Mitglied muf3 vor Beschluf3fassung Gelegenheit zur Stellungnahme
gegeben werden. Abs. 2 Satz 3 gilt entsprechend.

Ausschlussgriinde konnen beispielsweise sein - Verstoll gegen den Vereinszweck oder das
Nichtbezahlen des Mitgliedsbeitrages bis zum 31.3. des Folgejahres

§ 5 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand.

§ 6 Mitgliederversammlung

(1)  Die Mitgliederversammlung ist das oberste BeschluBorgan des Vereins. Sie ist
grundsétzlich fiir alle Aufgaben zustdndig, die nicht ausdriicklich durch die Satzung einem
anderen Vereinsorgan libertragen sind.

(2)  Der Mitgliederversammlung sind vorbehalten
* die Entgegennahme der Berichte des Vorstandes, der Priifungsorgane und
des/der Geschéftsfiihrers/in;

* die Entlastung des Vorstandes (§ 3 Abs. 2);

* die Wahl des Vorstandes und zweier Rechnungspriifer/innen (§ 8 Abs. 4, § 9);

* die Entscheidung tiber Einspriiche (§ 4 Abs. 2);

» die Entscheidung iiber die Hohe des Mitgliedsbeitrages und eventueller Umlagen;
+ die Genehmigung und Anderung der Satzung (§ 7);

* die Entscheidung iiber die Auflésung des Vereins (§ 13);

* die Bestétigung der vom Vorstand erlassenen Geschiftsordnung (§ 8 Abs. 7 und 8);

3) Die Mitgliederversammlung ist vom Vorstand nach Bedarf, mindestens jedoch einmal im
Jahr einzuberufen.

(4)  Eine Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn dies mindestens 1/5tel der
Vereinsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zweckes und der Griinde fordert.

%) Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt schriftlich durch die/den
Vorsitzende(n) unter Angabe der Tagesordnung und Einhaltung einer Frist von
mindestens zwei Wochen. Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des
Einladungsschreibens folgenden Tag. Das Einladungsschreiben gilt als dem
Mitglied zugegangen, wenn es an die letzte dem Vorstand schriftlich
bekanntgegebene Anschrift gerichtet ist.

(6) Jede ordnungsgemil einberufene Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf



die Zahl der erschienenen Mitglieder beschluf3fdhig.

(7)  Die Mitgliederversammlung faf3t ihre Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Versammlungsleiters/in.
Enthaltungen zéhlen nicht zu den abgegebenen Stimmen.

§ 7 Satzungsinderung

(1)  Fir Satzungsdnderungen ist eine Mehrheit von 3/4 der erschienenen Mitglieder
erforderlich. Uber Satzungsinderungen kann in der Mitgliederversammlung nur
abgestimmt werden, wenn auf diesen Tagesordnungspunkt bereits in der Einladung zur
Mitgliederversammlung hingewiesen wurde und wenn der Einladung der
Anderungsentwurf beigefiigt wurde. Satzungsinderungen bediirfen der Zustimmung des
Pfilzischen Verbandes fiir Soziale Rechtspflege e.V.

(2) Eine Anderung des Vereinszwecks (§2) darf nur im Rahmen von gemeinniitzigen oder
mildtitigen Zwecken im Sinne der jeweils geltenden steuerrechtlichen Bestimmungen
erfolgen. Hierzu ist die Mehrheit von 4/5 der erschienenen Mitglieder erforderlich.

§ 8 Vorstand

(1)  Der Vorstand besteht aus der/dem Vorsitzenden, einem/r stellvertretenden Vorsitzenden,
dem/der Schatzmeister/in, dem/der Schriftfithrer/in und zwei bis vier Beisitzern/innen.

(2)  Vorstand im Sinne von § 26 BGB sind der/die Vorsitzende und der/die stellvertretende
Vorsitzende.

Er/Sie vertritt den Verein gerichtlich und au3ergerichtlich. Jedes in Satz 1 erwihnte
Vorstandsmitglied hat die Einzelvertretungsbefugnis, von der der/die stellvertretende
Vorsitzende im Innenverhéltnis nur Gebrauch machen darf, wenn der/die Vorsitzende
verhindert ist.

3) Hauptamtlich beschéftigte Mitarbeiter/innen konnen nicht Vorsitzende(r) oder
stellvertretende(r) Vorsitzende(r) sein.

4) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von drei Jahren gewéhlt.
Die Wiederwahl der Vorstandsmitglieder ist zuldssig. Der/Die Vorsitzende wird von der
Mitgliederversammlung in einem besonderen Wahlgang bestimmt.

(5 Die Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit solange im Amt, bis ihre
Nachfolger gewéhlt sind. Scheidet ein Vorstandsmitglied wihrend der Wahlperiode aus, so
beauftragt der Vorstand ein anderes Vereinsmitglied mit der Wahrnehmung der Geschifte
des ausgeschiedenen Vorstandsmitglieds. Das beauftragte Vorstandsmitglied hat im
Vorstand bis zur Bestdtigung durch die Mitgliederversammlung nur beratende Stimme.

(6) Im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstandes hat dieser unverziiglich eine
Mitgliederversammlung zur Neuwahl einzuberufen. Bis dahin fiihlt er die Geschéfte
weiter.

(7)  Der Vorstand leitet die Tatigkeit des Vereins im Rahmen der Satzung und gibt dem Verein
eine Geschiftsordnung. Er bestimmt {iber die Errichtung und Authebung von
Einrichtungen gemil § 2 Abs. 4.

(8) Der Vorstand kann die Fithrung der laufenden Geschéfte einem oder mehreren
Geschiftsfiihrer(n/innen) - auch Vorstandsmitgliedern - {ibertragen.

9 Die Sitzungen des Vorstandes werden durch den/die Vorsitzende(n), bei dessen
Verhinderung durch den/die stellvertretende(n) Vorsitzende(n) anberaumt und einberufen.

(10)  Der Vorstand trifft seine Entscheidungen mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Sitzungsleiters/in, Enthaltungen
zdhlen nicht zu den abgegebenen Stimmen.



(11)
(12)

(13)

Der Vorstand ist beschluBfdhig, wenn mindestens vier Vorstandsmitglieder anwesend sind.
Beschliisse des Vorstandes konnen bei Eilbediirftigkeit auch schriftlich gefa3t werden,
sofern keines der Vorstandsmitglieder diesem Verfahren widerspricht.

Der Vorstand zieht zu seinen Sitzungen den/die Geschéftsfiihrer/in(nen), andere
Vereinsmitglieder sowie sonstige sachverstidndige Personen, insbesondere Beschéftigte des
Vereins, beratend hinzu, wenn die Tagesordnung dies erfordert. Vor einer Entscheidung
nach Abs. 7 Satz 2 sind in jedem Fall die in den betroffenen Einrichtungen ehrenamtlich
oder hauptamtlich tdtigen Personen zu horen.

§ 8a Ehrenvorsitzende/r

Die Mitgliederversammlung kann mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder eine
ehemalige Vorsitzende / einen ehemaligen Vorsitzenden des Vereins nach langjéhriger
verdienstvoller Tatigkeit zum Ehrenvorsitzenden ernennen. Mit der Verleihung sind folgende
Rechte verbunden:

- Anwesenheits- u Rederecht in allen Vereinsgremien

- das Recht, fiir und im Auftrag des Vorstands Ehrungen vorzunehmen und den Verein zu
reprasentieren

Befreiung von der Beitragspflicht

§ 9 Beirat

Der Vorstand soll fiir die Dauer seiner Amtszeit einen Beirat bilden, der aus 5 — 10 Vertretern
solcher Institutionen und Amter besteht, in deren Interesse der Verein (auch) tétig ist.

Der Beirat begleitet und fordert die Vereinsarbeit.

Den Vorsitz fiihrt der/die Vereinsvorsitzende, der/die den Beirat mindestens einmal
jéahrlich zu einer Sitzung einberuft. Der/Die Vorsitzende informiert den Beirat {iber alle
wichtigen Vorkommnisse, Entwicklungen und Pléne sowie iiber die wirtschaftliche Lage
des Vereins.

§ 10 Beurkundung von Beschliissen

Die Beschliisse der Vereinsorgane sind zu protokollieren, das Protokoll durch den/die jeweilige(n)
Versammlungsleiter/in und dem/der Protokollfiihrer/in der Sitzung zu unterzeichnen.

§ 11 Beschiiftigte des Vereins

Die Grundsitze der Beschéftigtenverhiltnisse werden in der Geschiftsordnung festgelegt.

§ 12 Geschiftsfiihrer/in

(1
2
3)

Sind gemil § 8 Abs. 8 ein/e oder mehrere Geschiftsfiihrer/in(nen) bestellt, so
besorgt/besorgen dieser/diese die laufenden Geschéfte des Vereins

Der/die Geschéftsfiihrer/in(nen) unterrichten den Vorstand iiber alle wichtigen
Angelegenheiten.

Die Zustindigkeit des/der Geschiftsfiihrer(s)/in(nen), insbesondere die Abgrenzung der
laufenden Geschifte vom Aufgabenbereich des Vorstandes, ist in der Geschéftsordnung zu
regeln.



§ 13 Auflosung des Vereins und Vermdgensbildung

(1

2

3)

Fiir die Auflosung des Vereins ist die Zustimmung einer Mehrheit von 4/5 der in der
Mitgliederversammlung erschienenen Mitglieder erforderlich. Der Auflosungsbeschluss
kann nur nach rechtzeitiger Ankiindigung in der Einladung zur Mitgliederversammlung
gefaf3t werden.

Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall seines steuerbegiinstigten Zweckes fallt
das Vereinsvermdgen an den Pfdlzischen Verband fiir Soziale Rechtspflege e.V. mit der
Maf3gabe, es im Sinne von § 2 zu verwenden.

Falls der Pfélzische Verband fiir Soziale Rechtspflege e.V. nicht mehr existiert, geht

das Vereinsvermogen zu gleichen Teilen an seine noch existierenden Regionalvereine/
Mitgliedsvereine iiber mit der Mal3gabe, es im Sinne von § 2 dieser

Satzung zu verwenden. Fiir den Fall, dass sowohl der Verband als auch alle seine
ehemaligen Regionalvereine/Mitgliedsvereine liquidiert sind, soll das

Vereinsvermdgen dem Deutschen Parititischen Wohlfahrtsverband unter gleicher Mal3gabe
anheim fallen.

§ 14 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt nach ihrer Verabschiedung durch die Mitgliederversammlung am 15.06.2018
mit der Eintragung im Vereinsregister in Kraft.

Die 1. Satzung wurde am 23.11.2000 durch die Mitgliederversammlung errichtet und in

Kraft gesetzt. Danach wurde sie gedndert am

14.11.08 : Namensénderung

27.11.09 : Auslagenerstattung und Aufwandsentschadigung

15.06.18 : Vereinszweck und Ehrenvorsitz
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